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Mensaje Institucional

Conorgullo y satisfaccidncelebramoslos primeros 40 afios de creacién

de nuestra institucion, como primer institucién en ofertar Educacion
SuperiorTecnoldgiceen el Estadode Guerrero,con la visién clarade ser una institucién que
contribuyaal desarrollosostenia y sustentablecon principiosde equidady responsabilidadgocial
alformar profesionistagie calidadque impulsenel desarrollode la sociedad.

En este tiempo de 40 afos de nuestro Tecnoldgicoges tiempo de agradecimientosy recuerdos,
ademasde cumplirunalabor socialel Instituto tecnolégicode Acapulcaa lo largode suhistoriaha
formado profesionistasde alto desempefiogenerando el capital humano competente para
ingresarcon éxito al mercadolaboral, hoy nuestrainstitucion tiene metasclaras,una institucién
que valora profundamente lo logrado en estos afos, buscandoalcanzar la calidad de sus
programaseducativos,redoblandoesfuerzospararesponderde forma oportunay efectivaa los
nuevosdesafios/ tendenciasgue demandanuestromundoactual.

Compafieros docentes, personal de apoyo a la educacion, directivos y estudiantes, que el marco
del 40 Aniversario de nuestra Institucién, constituya un preciado simbolo de la identificacién de
los objetivos y esfuerzos que se han logrado producto dedogpromisos institucionalegEstamos
convencidos que el mejor camino para seguir trabajando compromete no solamente a los
docentes y a los directivos, nos compromete a toda la sociedad, hoy la comunidad tecnol6gica
celebra 40 afios de existencia, los csalean representado la lucha para alcanzar logros vy
resultados que nos satisfacen y que hacemos de su conocimiento a

través del presente informe deendicién de cuentas 2018n el que se
da conocimiento puntual de las acciones y avances en los indicado
de las metas institucionales alcanzadas y establecidas en nues
Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 262318 si bien
es cierto que también se ha tenido lugar a deficiencias e insuficienci
la historia que se escriba en el futuro debenpo énfasis a nuevos
retos institucionales para alcanzar la consolidacion de nuestros
programas educativos, siendo trascendentes en hacer educacion
calidad con compromiso social para el progreso del Estado de Guerr
y de nuestro pais.

i Cu a n d onstitwaida educativa cumple 40 afios la comunidad toda festeja su
permanencia, porque a través de ella el ser humano se educa y con su educacién
aprende a vivir en | ibertad, a discernir y a tom;

ING. ELIOT JOFFRE VAZQUEZ
DIRECTOR
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Introduccion
En toda organizacion el éxito de las acciones realizadas radican

trabajo coordinado de todos y cada una de las partes que la integran,

nuestra Institucion tiene como visiéon ser la mejor institucion de servicio educativo en el Estado de
Guerrero y erel pais, por lo que los cimientos que daran constancia de esto radica en éste
documento delnforme de Rendicién de cuentas 201§ue se presenta en apego a la ley de las
responsabilidades Administrativas de los servidores publicos, y en el que se nlaesasultados

de un trabajo Académico y la estrecha colaboraci@m la estructura administrativa como
principales actores en el quehacer de una institucion Educativa.

Es en este contexto y con una planeacidén estratégica participativa basada en resukhdo
Instituto Tecnoldgico de Acapulco se ha sumado a los compromisos institucionales que el
Tecnolégico Nacional de México propone en los seis objetivos establecidos deEENIAITA
20132018, como lo es mantener e incrementar el nimero de estudmrgn programa
Acreditados por su calidad, atendiendo las recomendaciones otorgadas por los organismos
Acreditadores reconocidos por COPAES a los programas de estudio de Arquitectura, Ingenieria
Bioquimica, Ingenieria En Sistemas Computacionales, Liagace&t Administracion y contador
Puablico que representa el 73% de la poblacion estudiantil en nuestra Institucién, y a corto plazo
sumar los esfuerzos para alcanzar la Acreditacion de los programas de, Ingenieria en Gestion
Empresarial e Ingenieria Eleatmecéanica ante CACEI, asi como el registro al PNPC de un posgrado,
para alcanzar lsCalidad de todos nuestros servicios educatvbasados en competencias
profesionales del modelo educativo del siglo XXI alcanzando la nGomertura, inclusion y
equidad edicativa, € reto de dicha responsabilidad es que logremogolanacion integral de
nuestros estudiantes integrando actividades culturales, deportivas como actividades
complementarias de los mapas curriculares, de igual forma en actividagggificas y
tecnolégicas e innovaciérgenerando lavinculacién con los diferentes sectores productivos
(privado, publico y social), lo anterior nos permite que nuestros egresados no solo puedan
competir por espacios laborales y de investigacion sieaaf las herramientas que le posibiliten

la generacion de micro empresas contribuyendo asi a elevar el nivel de vida de los mismos
egresados y de la sociedad4® afios de formar profesionistas lideres Guerrerenses para nuestro
pais.

Queda bajo dominio gilico el presente informe de rendicion de cuentas 2015, en el que otorga
conocimiento a la sociedad de la gestidn institucional con transparencia de la administracion y
aplicacién de los recursos destinados en el programa operativo anual 2015 del Instituto
Tecnologico de Acapulco para el cumplimiento puntual de las 29 metas establecidas en el plan de
GNFol22 |yddt wnmpX SyO2YSYyRFRIF& LI NI | fOFyl Il N dz
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Marco Normativo
En atencion a la sociedad que demanda sta#fo democratico de

derecho, con una sélida cultura de la legalidad, con certeza juridi... ,
seguridad para todos, y en consolidacion de una administracion ética y eficaz, transparente y
responsable, el presento informe Rendicion de cuentas se enmarcatiocamente en:

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos MexicanbsNIi NOdzt 2 mMon d&[ 2a N
economicos de que se dispongan la Federacién, los estados, los municipios, el Distrito
Federal y los 6rganos politicagministrativos de sus demarcacionésrritoriales, se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados.
2. Laley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pubfidiculo 8
L} NNJ T @ sdrvido piildlié tendra la obligacion de rendir cuentas sobre el ejercicio de
las funciones que tenga conferidas y coadyuvar en la rendicion de cuentas de la gestion
publica federal proporcionando la documentacién e informacién que le sea requerida en lo
GSNX¥Ay2a 1jdzS SadlofSI Oy fla RAALR&aAAOA2ySE fS3
3. Laley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernant@apatulo
L FNINOdzZ 2 o FNI OOAsy - Lz aOdzZ £1jdzA SN s NHIFy2 ¥
SaidsS Sy adz L2RSNET OFLAGdzZ 2 LLX | NIGNOdzZ 2 13 ¥
RSt LJgoftA02 & | OhGdzr £ AT NIS@AlZE ASYSMWBS & 21idz% d22SN
asi como también en su fraccién XVII menciona que debera ponerse a disposicién del publico
@ OhdzZ t ATINBRSD &/ dzZ- f1jdZASNI 20 NIF Ay F2NXYIF OAsy |
ademas de la que con base a la infiacion estadistica, responda a las preguntas hechas con
mas frecuencia por el publico. La informacién a la que se refiere este articulo debera
publicarse de tal forma que facilite su uso y compresién por las personas y que permitan
asegurar su calidad, \etOA R RE 2 L2 NIlidzyARFR & O2yFTAIFI0Af ARLIF RE ¢
4. Decreto PresidencialPublicado en el Diario Oficial de la federacién el 23 de julio del 2014,
se crea el Tecnolégico Nacional de México.
5. Plan Nacional de Desarrollo 2022918. Estrategias Transversales para el dedhkrro
nacional, inciso ii) Un Gobierno cercano y Moderno; las politicas y los programas de la
presente administracion deberan estar enmarcadas en un Gobierno Cercano y Moderno
orientado a resultados, que optimice el uso de los recursos publicos, utiliceuéass
tecnologias de la informacion y comunicacion e impulse la transparencia y la rendicion de
OdzsSy (il aXxée




Informe de Rendicién de Cuentas 20.

6.

Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 202818 del Tecnolégico Nacional de
México. Objetivo 6. Modernizar la gestion institucionadn transparencia y rendicién de
cuentas, estrategia 6.5 Consolidar la cultura institucional de transparencia y rendicion de
cuentas.

Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 262318 del Instituto Tecnoldgico de
Acapulco.Objetivo 6. Modernizata gestion institucional con transparencia y rendicion de
cuentas, estrategia. 6. Consolidar la cultura institucional de transparencia y rendicion de
cuentas, en las lineas de accion: 6.5.1. Asegurar que el ejercicio del presupuesto se efectle
con criterio de equidad, austeridad y racionalidad 6.5.2. Fortalecer la transparencia
institucional con la presentacion y publicacion en tiempo y forma del Informe de rendicion
de cuentas6.5.3. Garantizar la atencién oportuna a las solicitudes de informacion publica
recibidas por medio del Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
(INFAI)

Ley Numero 374 de transparencia y acceso a la informacion puablica del Estado de
Guerrero. Que la expeditez en la transparencia y acceso a la informaciéncgision
premisas indispensables en los regimenes democraticos actuales y se instituyen en
herramientas efectivas para que los ciudadanos conozcan analicen, vigilen y sean capaces de
controlar la actuacién de sus representantes y gobernantes, ya que sdiéramwalladares

contra la impunidad, la corrupcién y son a la vez, ingredientes legitimadores para conservar
la paz y la seguridad social.
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Calidad de los Servicios Educativos
1. Fortalecimiento de la Calidad Educativa
La filosofiade trabajo en el Instituto Tecnol6gico de Acapulco ha s

adoptar una cultura de autodiagnéstico y evaluacion externa por

organismos Acreditadores reconocidos por el COPAES, como instrumentos de evaluacion
fundamental para la mejora continua y que se leaido promoviendo constantemente, de tal
forma que la comunidad tecnoldgica ha realizado esfuerzos por cumplir con las condiciones
minimas para mantener la calidad de sus programas educativos.

Actualmente ha cumplido 40 afios nuestra Institucién de ofde@mcacion Superior Tecnoldgica

en el estado de Guerrero, el Tecnoldgico de Acapulco busca la consolidacion y el
posicionamiento, buscando la Acreditacion de todos sus programas Educativos, trabajando de
forma ardua en los programas de mejora continua pat@nder las recomendaciones de los
organismos acreditadores de sus 5 programas Acreditados y los reportes de términos medio del
cumplimiento de los requisito minimos por cumplir en las categorias que ANPADEH, CACEI y
CACECA han considerado debilidadespgrtunidades de mejora para los programas de
Arquitectura, Ingenieria Bioquimica, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Licenciatura en
Administracion y Contador Publico respectivamente.

Programas Educativos Periodos de Acreditacion por
Evaluados organismos reconocidos por COPA
Arquitectura (segundo ciclo) ANPADEH (2012017)
Ingenieria Bioquimica (segundo ciclo) CACEI (204318)
Contador Publico CACECA (202019)
Licenciatura en Administracion CACECA (20%2019)
Ingenieria erSistemas Computacionales CACEI (2018010)

El programa de Ingenieria en Electromecanica realiza el trabajo Acad@&dritaistrativo para

la integracion de informacién en la carpeta de autoevaluacion y solicitar al CACEI su evaluacién
en el primer semestre del 2016, de igual forma el programa deniaga en Gestibn Empresarial
como programa educativo ofertado a partir del 2009 y su reciente primer generacion de
egresados, se ha venido integrando la planta académica, su propia infraestrpetundgiendo
atender las asignaturas del mapa curricufacrear su propia identidad como nuevo programa
educativo en la Institucion, dando paso para generar su carpeta de autoevaluacion y solicitar al
organismo acreditador CACEI su evaluacién en el segundo semestre del 2016.
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En el posgrado se busca la in@gon de nuevo profesores de alto prestigio nacional en
investigacion y desarrollo tecnolégico para lograr la apertura de un posgrado con PNPC en el
area de Sistemas Computacionales en el segundo semestre del 2016.

Las metas establecidas en el Plan dab@jo Anual 2015 para seguir garantizando la calidad de
los servicios educativos, atendiendo primordialmente las recomendaciones de los dictamenes de
los organismo acreditadores a través de los reportes de medio término y planes de mejora
continua integadas por las académicas en colaboracién con la administracion se ha obtenido
seguimiento puntuales para que los procesos de gestion sean eficientes y eficaces en el
guehacer cotidiano que garantice la formacién de profesionales de calidad.

En el documeto, se presenta un resumen de las principales acciones realizadas en materia de
acreditacion para que los programas acreditados del Instituto Tecnolégico de Acapulco
fortalezcan la calidad de sus servicios educativos.

Porcentaje de
Programas Matricula Programa | Matricula en matricula en

Educativos inscria acreditados | programas programas
acreditados acreditados

7 4,378 5 3,236 73%

Los logros alcanzados en el afio 2015 con la acreditacion del programa de Ingenieria en Sistemas
Computacionales sereflejan avances significativos con 5 programas educativos con
reconocimiento externo, en los que se atiende al 73% de la matricula inscrita, en este rubro el
Instituto ha afianzado su liderazgo en el contexto educativo tecnolégico.
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ARQUITECTURA

El dia8 de Enercse llevé a cabo en la Sala Magna del Centro de Informacién del éTukimo
pase de lista para los alumnos de la carrera de Arquitectura.

Comité organizador del ultimo pase de &sie la carrera de Arquitectura

Personal docente y alumnos de la carrera de Arquitectura se dieron cita el dia 8 de Enero de
2015, en la Sala Magna del Centro de Informacion de esta Institucién, para presenciar la
ceremonia del Ultimo pase de lista de los alumnos a egresar el proximmesgre, los cuales
iniciaran sus Residencias Profesionales en los distintos lugares del Pais. El evento estuvo
presidido por el Arqg. Jorge Flores Castro, Jefe del Departamento de Ciencias de la Tierra 'y la Arg.
Blanca Estela Lopez Ruiz. El ultimo paséstieflie realizado por los docentes que imparten la
materia de Disefio Urbano y Arquitectonico, los Arquitectos Alejandro Flores Figueroa, Rubén
Rafael Marquez Hernandez y Federico Zagal Leon.

Ante la presencia de 60 alumnos aproximadamente se impartidday F SNESY OA a9t | dzSK
I NJjdzA 6 SOG2¢ 3 | O NB2 RSt I NJj® |1 dzYo SNIi2 S5NIFIT 5]
Acapulco. La temética principal expuesta estuvo centrada en la problematica que enfrentan los
egresados al salir al mercado laboral, comoefola falta de empleo, la competencia y la

contratacion con salarios bajos en despachos que requieren de dibujantes y residentes de obras.

Por lo cual se exhort6 a los jovenes a mantenerse constantemente capacitados e integrarse a los

colegios de profesitistas de la Entidad.

Evento: a" " ftuAY?2
LI &S REeld Aaidl ¢
carrera de

Arquitectura
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En el periodo del7 al 24 de abril del presente afiese llevoacaboédlHTc 9y OdzSy i NB bl O
RS 9aidzRA Il y i S adomiélaUnNdrsidadirSténondaNdé Baja California (UABC), y en

conjunto con la Asociacion de Instituciones de Ensefianza de la Arquitectura de la Republica
Mexicana, A.C. [ASINEAJgeh T ¢ 9y OdzSY G NB bl OA2ylf RS 9aildRRALl Y
en laCiudad de Mexicali, Baja Californgm la Ciudad de Mexicali, Baja California funge como

Sede del evento.

La carrera de Arquitectura del Instituto Tecnologlco... oy
de Acapulco formo parte de dactividades que se .= iy
desarrollaronen jornadas de trabajo de 8:00 a =
20:00 horas. Ademas realizaron actividades, coma
conferencias, exposiciones y actividades culturales
para los estudiantes participantes y alumnos de la
Institucibn Sede. El ejercicio académ se
desarrollé en dos etapas: La primera, Urbanistica y
Desarrollo de Plan Maestro (Trabajo en Equipo), el
analisis, diagnéstico y fundamento tedrico
conceptual, que tuvo una duracion de 3 dias. La
segunda Etapa de Proyecto Arquitectonico (trabajo
Individual) duré cuatro dias su desarrollo. Alumnos

) (. L 1
del Instituto Tecnolégico de Acapulco participaron Asistencia de estudiantes de Arquitectura al ENE

en dicho concurso mostrando sus habilidades

7

conocimientos en esa area, ellos son; Kerena Miranda

Ortiz alumna del octavo semestre y JesUs Porras Ver@licano de noveno semestre
LINSaSyidlFryR2 St tNepeSOG2 a4/ SyaNB RS 'GSyOAsy |  a.
especial al alumno Jesus Porras de éste Instituto por su destacada participacion, quien hizo

equipo en la primera etapa con alumnos delbaro Tamaulipas y Universidad Autonoma de

Yucatan (U.A.Y.).

Esta ediciébn del Encuentro, es una invitacién a la reflexién, critica y propositiva hacia los
fendmenos que acontecen y son constantes en la region noroeste del pais, como lo es el clima
desértio, la vida en frontera y la consecuente migracion e historia que repercuten directamente
en el desarrollo de la Ciudad, asi como en la proyeccién arquitectonica.

13
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Del9 al 14 de marzo de 20189 alumnos de la carrera de Arquitectura perteneciente3’ 3l
4° semestre, realizaron un viaje de practicas a las Ciudades de Guanajuato, Guadalajara y

Morelia, bajo la responsabilidad del Arq. Raul Alvarez Hernamaea conocer la estructura y
el arte de edificios arquitectonicos.

Viaje d 'préctas de estudiantes de Arquitectura.
Durante el viaje los alumnos visitaron edificios arquitecténicos reconocidos en nuestro pais por
sus grandes historias asi como su arte y belleza, entre estos podemos encontrar la Alhéndiga
de Granaditas, el Teatro Juarez, el Teatro Degollado, el Museogiédico del Quijote, el
Acueducto, la Universidad de Guanajuato, Iglesias y el Hospicio Cabafias. Todo esto para
cumplir asi con las expectativas expuestas dentro del programa de estudios de la materia

Analisis Critico de la Arquitectura y Arte Il.

Visita a la Alhdndiga de Visita al Teatro Degollado Visita al Hospicio Cabafas

Granaditas
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El martes 17 de marzo de 2018entro de las actividades programadas por el Consejo Ejecutivo
de la Sociedad de Alumnos, se llevé a cabo la conferéntialz®&si2o de tecnologias del

O 2 y O Néb &l 2auda Audio Visual dbicada en el edificio de los 800's perteneciente a la carrera
de Arquitectura a las 10:00 horas.

Organizadores del evento y representantes Holcim

Dicha conferencia fue impartida por el Ing. Maximo Alvarez Cardenas, representante de la
Empresa Holcim Apasco, para los alumnos de 3° y 4° semestre de la carrera de Arquitectura
donde estuvieron presentes mas de 40 interesados.El objetivo de la expdaeidar a conocer

a los alumnos, el nuevo Cemento Portland, asi como sus propiedades, beneficio y su
interpretacion de la Norma Mexicana del Concretd35, para que los alumnos estuvieran
actualizados en el uso del nuevo cemento. Dicho exponente quiemasl de dar a conocer la
importancia del nuevo material, hizo entrega de dos libros para asesoria en la biblioteca de
nuestra Institucion

Estudiantessistertes de 3° y 4° semestre Ponentes del curso
de Arquitectura

15
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El pasad® de mayodel presente
afio, dentro del I. T. de Acapulco,
se realiz la  tradicional
celebracion del a5 NI RS
I 2y & i Nix@daz2aNtbo por
estudiantes y docentes de la
carrera de Arquitecturdniciando
con un recorrido del edificio de
Arquitectura en direcciébn a la
explanada principal del Instituto y
acompafiados del tradicional
chile frito, el pasado miércoles 3

de mayo @l presente afio en YHV W H M R dél dodst?udi@ por parte de

punto de las 10:00 hrs., alumnos de estudiantes de Arquitectura.

carrera de Arquitectura en coordinacion del

I'NJj® 'yiz2yAz . SyNGST wAGBSNI = NBFfATINRBY dzy FS8

comunmente es llamado también el dia del albafil o del contstrum aspecto religioso que
simboliza la estabilidad de la obra.

Seguidamente del recorrido los alumnos participantes procedieron a la instalacion de la cruz
tradicional en los edificios en construccién del I.T., Acapulco. Para finalizar este euemosay
maestros de la carrera de Arquitectura se trasladaron a un restaurant muy cercano donde
pudieron disfrutar de antojitos mexicanos, ademas de una convivencia que se realizé entre mas
de 120 alumnos y aproximadamente 15 maestros.

Con celebracid y convivencia se llevé a cabo la caminata tradicional por la celebracion del
G5NF RSt /2y aidNHzO0 2 NE



