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Acapuico de Judrez, Guerrero, a O de marzo de 2024

Convocatoria No Docente N°16/2024

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
123 de la Constitucién Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Ptblico Federal,
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretarfa de Educacién Publica (1946), lo previsto
en los articulos 34, 35, 36, 37, 38, 39, 137, 138, 139, 140, 141, 142 ¥ 143 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnoldgicos, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2023.

La H. Comisién Dictaminadora No Docente:
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Convoca a concurso cerrado

Al persona! no docente interesado en participar que cumpla con los requisitos de la plaza que a continuacién se sefiala
para promociones.

" CLAVE PRESUPUESTAL DE | DESCRIPCIONDELA[,] SALARIOMENSUAL [« * \ivei
L APLAZA C PLAZA (CONCEPTO 07}  NIVEL , HORAS =
14 03 1A01004 00.0 145022 JEFE DE MESA $11,29035 06 36 HORAS

Requisitos Generales

Cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento Interno de Trabzjo del Personal No Docente de los Institutos
Tecnolégicos.

1, Elementos para considerar:

¢ Tienen derecho a participar en los concursos para ser promeovidos todos los trabajadores de base con un
minimo de seis meses en su categoria.
Grado académico y/o conocimientos en el area, administracién general y fotografia.

L
« Aspectos personales: Iniciativa, sentido de responsabilidad y honestidad.
IR Factores para considerar: Qg
()

¢ Los conocimientos 30%.

l.a aptitud 50%.

La disciplina 10%.

La puntualidad 10%.

La antigliedad {sin valor especifico)

Forma de entregar la documentacidn

Todos los aspirantes deberdn presentar ante el Departamento de Recursos Humanos dos paquetes del expediente en
sobres manila rotulados con sus nombres dirigido: el primero a la Comisién Dictaminadora No Docente del Instituto
Tecnolégico de Acapulco y el segundo a el Departamento de Recursos Humanos del Instituto Tecnolégico de Acapulco.

Los cuales contendran los soportes documentales (copias fotostéticas) que prueben los requisitos especificos sefialados
en esta Convocatoria debidamente foliados, asi como también deberd presentar los documentos originales para cotejo
al momento de la entrega, anotar en el sobre el nimero de convocatoria para la que concursa.
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Avenida Instituto Tecnoldgico km. 6.5, s/n, Col. El Cayaco. C.P. 39905 Acapulco de Judrez,
Guerrero. Tel. (744) 4429010 al 19 ext. 102 e-mail: dir_acapulco@tecnm.mx | acapulcotecnm.mx___
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El orden de la documentacién debera ser el siguiente:

1. Solicitud dirigida al Lic. Salvador Herrera Soriano, director del Instituto Tecnoldgico de Acapulico, en la que se
solicite la participacidn de esta Convocatoria.

Curriculum Vitae,

Grado de estudios.

Cursos recibidos.

Experiencia profesional.

Antigliedad.

Documentos que acrediten disciplina.

Constancias de puntualidad y asistencia.

WNon AN

Periodos

Los efectos del movimiento estarédn sujetos a la autorizacién de la Direccidn de Personal del TecNM.

} MARZO | .ABRIL
s e - e - .ACT“"D_A - - s 2024 .. {2024
1. Publicacién de la Convocatoria. 0l

2. Recepcidén de los expedientes de las y los aspirantes de [a Convocatoria en el
Departamento de Recursos Humanos del ITA en un horario de 2:00 a 15:00 horas 04-15

(no habra prorroga).

3. Entrega de expedientes a la H. Comisién Dictaminadora No Docente del Instituto 19
Tecnoldgico de Acapulco.
4. Revisién de los expedientes de las y los aspirantes de la Convocatoria H. Comision 19-22 8-12

Dictaminadora No Docente del Instituto Techoldgico de Acapulco.

5. Publicacidn de dictdmenes en el Departamento de Recursos Humanos del ITA
emitidos por la H. Comisién Dictaminadora No Docente del Instituto Tecnoldgico 15
de Acapulco,

6. Recepcién de inconformidades en el Departarmento de Recursos Humanos en un 16 - 25
horario de 9:00 a 15:00 horas.

7. Revision de inconformidades y ratificacién o rectificacién del dictamen por [a H. 26-28
Comisién Dictaminadora No Docente del Instituto Tecnolégico de Acapulco.

8. Publicacion de dictdmenes definitivos. 29

La Institucién no solicita certificados médicos de no embarazo, Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) ¥ cartas de no
antecedentes penales como requisitos para el ingreso o promecién como lo establece la fraccién il del articulo 1° de la

LFPED publicados.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnolégica
mision Dictaminadora No Docen
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SOLORIO MESINO MARIA VERONICA PINE ‘ORRES ORFILDA
REPRESENTANIE DE LA DIRECCION REPRESENTANTE PEL PERSONAL NO DOCENTE
PRESIDENTA DE LADELEGACION D-V-

DUARTE PINEDA ELOISA

kﬂﬁ 14] ZA . B
REPRESENTANTE DE LA DIRECCION MANRIQUE BATANZAR MA. ELIZABETH

PRESENTANTE DEL PERSONAL NO DOCENTE
DE LA DELEGACION D-V-13

LLALVA LEONOR

REPR LA DIRECCION GENERAL
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Avenida Instituto Tecnolégice km. 6.5, s/n, Col. El Cayaco. C.P. 39905 Acapulco de Juarez,
Guerrero, Tel. (744) 4429010 al 19 ext. 102 e-mail: dir_acapulco@tecnm.mx [ acapulco.tecnm.mx
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