SECRETARI!

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA )
PROMOCION, COMPACTACION Y REGULARIZACION

Acapulco de Judrez, Guerrero a 13 de febrero de 2023

Convocatoria Docente N°04/2023

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo
123 de la Constitucién Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal,
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de |a Secretaria de Educacién Publica (1946), lo previsto
en los articulos 5, 9, 105, 113, 114, 122, 123, 124 inciso b), 129 y 133, 134, 135 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Docente de los Institutos Tecnoldgicos, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2022.

El Instituto Tecnoldgico de Acapulco

Convoca a concurso cerrado para promocion, compactacion y regularizacion

Al personal docente interesado en participar, que cumpla con los requisitos de las plazas que a continuacion se sefalan,
para promociones, compactaciones y regularizaciones.

CLAVE PRESUPUESTAL DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL CATEGORIA Y oS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
1 | 1403 E3717 00.0 100047 DROF;SSE ?,E@ QSRERA $ 31,014.65 TITULAR"C" (ES) | 30 HORAS
2 | 1403E3717 000100046 | PROTLSORDEGAE TN | $3101465 TITULAR“C’ (ES) | 30 HORAS
3 | 1403 E3717 00.0 145000 "“OFEESET? E,f,f S‘SRERA $31,014.65 TITULAR“C" (ES) | 30 HORAS

. Para los procesos de promocién, compactacion y regularizacion, invariablemente se debera satisfacer los
requisitos que establece el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnolégicos, asi como, los criterios de compactacién de plazas y regularizacién que se presentan en los

anexos de |la presente convocatoria.
1. Poseer una plaza-categoria que corresponda al Instituto Tecnolégico de Acapulco.
Il A la fecha de emisién de la convocatoria tener un nombramiento definitivo al que le corresponde el cadigo

10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).
V. Que su(s) plazas tengan servicios ininterrumpidos de un afio para el caso de promocién.
V. Los comprobantes que se presenten en relacién con los requisitos reglamentarios deben ser validados por

el/la director(a) del centro de trabajo.
Con fines de transparencia y dar seguimiento puntual a cada una de las solicitudes, sélo se permitiréd a los participantes al
momento de registrarse, optar por uno de los tres procesos.

Condiciones generales para los procesos Promocion, Compactacion y Regularizacion

A. Para el proceso de promocién, el participante debera indicar |a alternativa correspondiente establecida en el
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos. (Ver anexo 1)
B. Para el proceso de compactacién, debera indicar la categoria y nivel a compactarse. (Ver anexo 2)
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EDUCACION 2 P

NACIONAL DE MEXICO.

_RETARIA DE EDUC

C. Para el proceso de regularizacién, el personal con plaza de Técnico Docente de Carrera y No Docente a
participar en las regularizaciones que se deriven del proceso anterior, deberan presentar solicitud al publicarse
la convocatoria. (Ver anexo 3)

D. Para todos los procesos, se deberd entregar copia de los documentos académicos, experiencia profesional

docente y requisitos reglamentarios de acuerdo con la categoria convocada y modalidad (promocion,

compactaciéon o regularizacion).

El orden de precesién sera promocién, compactacién y regularizacion.

Una vez concluidos los procesos antes descritos (promocidn, compactacién y regularizacion), la direccion del

centro de trabajo definira las necesidades académicas y se procedera con la aplicacién del Reglamento Interior

de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos en sus articulos 124, 127, 128, 130 y 131 a un

concurso abierto con el fin de cubrir las necesidades académicas del Instituto Tecnoldgico de Acapulco.

am

Los efectos del movimiento estaran sujetos a la autorizacion de la Direccion de Personal del TecNM.

Los participantes deberén descargar el formato de solicitud en el siguiente link https//acapulco.tecnm.mx/wp-
content/uploads/2023/02/FORMATOS_CONCURSO_CERRADOxIsx el cual deberan de llenar correctamente, imprimir y

entregar con la informacién solicitada para participar en el proceso que sea de su interés,

Todos los aspirantes deberdn presentar ante el Departamento de Recursos Humanos dos paquetes del expediente en
sobres manila rotulados con sus nombres y especificando en cudl de los tres procesos participa, dirigidos: el primero a la
Comisién Dictaminadora Docente del Instituto Tecnolégico de Acapulco y el segundo al Departamento de Recursos
Humanos del Instituto Tecnolégico de Acapulco.

Estos paquetes contendran los soportes documentales (copias fotostaticas) que prueben los requisitos especificos
sefalados en esta Convocatoria debidamente foliados, asi como también debera presentar los documentos criginales
para cotejo al momento de la entrega y anotar en el sobre el nimero de convocatoria en la cual concursa.

El Departamento de Recursos Humanos del centro de trabajo serd el responsable de verificar, cotejar y validar que los
documentos probatorios que fueron presentados por el personal docente solicitante sean copias fieles de sus originales,
para lo cual se realizard una compulsa de éstos en el momento de su recepcion.

El orden de la documentacion debera ser el siguiente:

1. Solicitud dirigida al Lic. Salvador Herrera Soriano, director del Instituto Tecnolégico de Acapulco, en la que se
solicite la participacién en este concurso, sefialando la clave presupuestal/convocatoria en el que se quiere
participar y la alternativa por la que se participa.

Curriculum Vitae en extenso, obtenido del siguiente link https://cvu.dpiitecnm.mx

Titulo y cédula de los grados obtenidos.

Documentos probatorios de su experiencia profesional.

Documentos probatorios de su experiencia docente.

Documentos que complementen los requisitos de alguna de las dos alternativas sefialadas en el articulo 42 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos.

De la Comision Dictaminadora

De acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, la Comision
Dictaminadora de cada centro de trabajo estara integrada por:

OV AW

I Un representante nombrado por el Tecnolégico Nacional de México.
1. Dos representantes nombrados por la Direccion del centro de trabajo.
1l Dos docentes activos elegidos por el personal docente del plantel, en reunién convocada por la representacion
sindical.

La Comisién Dictaminadora, con base en la evaluacién que realice, establecerd la aptitud del personal docente
participante para la categoria o nivel inmediato superior y emitira su dictamen.
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EDUCACION B PR

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Periodos

FEBRERO MARZO
2023 2023
1. Publicacion de la Convocatoria. 13

ACTIVIDAD

2. Recepcién de los expedientes de las y los aspirantes de la Convocatoria en el
Departamento de Recursos Humanos del ITA en un horario de 9:00 a 15:00 horas eyl7
(no habra prorroga).

3. Entrega de expedientes a la H. Comisién Dictaminadora Docente del Instituto
Tecnolégico de Acapulco.

4, Revision de los expedientes de las y los aspirantes de la Convocatoria H. Comision
Dictaminadora Docente del Instituto Tecnolégico de Acapulco.

5. Publicacién de los resultados emitidos por la H. Comision Dictaminadora Docente
del Instituto Tecnoldgico de Acapulco, en los cristales de la ventana de entrada al 01
Departamento de Recursos Humanos del ITA,

6. Recepcién de inconformidades en el Departamento de Recursos Humanos en un

20

21al 28

horario de 9:00 a 15:00 horas. Cen
7. Revisidn de inconformidades y ratificacién o rectificacion del dictamen por la H. 16 al 30
Comisién Dictaminadora Docente del Instituto Tecnolégico de Acapulco.
8. Publicacién de dictamenes definitivos. 3]

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal docente podré presentar una solicitud de revision a la Comisién Dictaminadora de
su centro de trabajo con copia a la Direccién del Instituto Tecnolégico.

La Comisién Dictaminadora del centro de trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su dictamen,

siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias habiles para solicitar revision y 10 dias habiles para ratificar o
rectificar el dictamen respectivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora debera entregar por escrito a la Direccién y a la organizacién sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién de este, para su conocimiento.

El Instituto Tecnolégico de Acapulco no solicita certificados médicos de no embarazo, Virus de Inmunodeficiencia
Humana (VIH) y cartas de no antecedentes penales como requisitos para el ingreso como lo establece la fraccion
11l del articulo 1° de la LFPED publicados.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnolégica®
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EDUCACION | .z

Anexo 1- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Promocién del Personal
Docente

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TABLA DE PROMOCIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE

PROMUEVE DE LA CATEGORIA: A LA CATEGORIA:
TECNICOS DOCENTES DE ASIGNATURA
B "TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA “A™ (E 5.F £1507 "TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA *B=(ES )"
| =L "TECNICO DOCENTE DE ASICNATURA ~B~ E & 4608 "TECHICD DOCENTE DE ASIGNATURA S C™ (ES "
PROFES FEsans_:n:EEﬂFhﬁz A
JE3519 (PROFESOR DE ASIGHNATURA “A= EST —*E a5 “PROFESOR DE ASIGMATLRA “B™ ES I
JE3sH PROFESOR DE ASIGNATURA “B= (E& T -—l-ksuzs Pﬂ-(.)FESDRDEASbGMTL.RA'C" (ESY
PROFESORES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO
|E 3807 "PROFESOR ASOCIADO =A™ (E S | 12 TIEMPO" —:::nm "PROFESOR ASOCIADD =8 (E S ) 1/2 TEMPO"
| 360 ['PROFESOR ASOCIADO B~ (E.§ | 12 TIEMPOT AR "PROFESOR ASOCIADD *C™ (E5.) 12 TIEMPO™
[E3811 "PROFESOR ASOCIADO =C™ (E 5.} 1.2 TEMPO" ~MEI81) “PROFESOR TITULAR *A™ ([E S v2 TEMPO*
| 35k "PROFESOR TITULAR “A™ (E §.) 1.2 TEMPO" —HEM!.‘) "PROFESOR TITULAR =™ (E S v2 TIEMPO*
E 3615 "PROFESOR TITULAR =B= (E 5.) 12 TEMPO" —ME3817 "PROFESOR TITULAR =C™ (E.5.}) 12 TIEMPO™

e —— —
TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO

E3637 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO "A™ [E S ) 12 TEMPO" ——ME 850 FTECNICO DOCENTE ASOCIADG B (E.5 ) 12 TIEMPO*
N9 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO “B™ (E.§.) 12 TIEEMPO" ——MEIB "TECNICO DOCENTE ASOCIADO “C™ (E5.) 12 TIEMPO™

| = "TECNICO DOCENTE ASOCIADO *"C (E.8 | 12 TIEMPO" T TECAICO DOCENTE TITULAR =A™ (E S | 12 TIEMPO"
| 37T TECNICO DOCENTE TITULAR =A™ (E.5 ) 1/2 TIEMPO® L TECNICO DOCENTE TITULAR B~ (E S | 12 TEMPO"
BT [TECNICO DOCENTE TITULAR 6~ (E.S) 12 TIEMPO™ ——#caars [ TECHIGO DOCENTE TITULAR ~C~ .5 U2 Tieper
PROFESORES DE MREM DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
3007 | PROFESOR ASOCIADO A~ (€S | 34 DE TIEMPO" 53708 “PROFESOR ASOCIADO B~ (E S} 314 DE TIEMPC"
| B PROFESOR ASOCIADO =B~ (C.5.} 34 DE TIEMPO" 3 FPROFESOR ASOCWADO ~C ™ (E.S.) 314 DE TIEMPO"
Em "PROFESOR ASOCIADO “C- (E 5.) /4 OE TEMPO® —— ¥ty FPROFESOR TITULAR ~A™ (E S ) ¥4 DE TEMPO"
EUE [PROFESOR TITULAR ~A™ (E.5.] 34 DE TIEMPO" —Mcaris [ PROFESOR TITULAR =6 (E.5.) ¥4 DE TEMPO"
Eanis [PROFESOR TITULAR “B™ (E 5.) 314 DE TIEMPO" — Mcarir “PROFESOR TITULAR ™C* (E.5.) 34 DE TIEMPO"
TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
3 "TECNICO DOCENTE ASOCIADO A~ (E 5. 344 DE TEMPO" — T TECNICO DOCENTE ASOCIADQ “B™ (£ § | %4 DE TENPO"
| T FTECNICO DOCENTE ASDCIADD "B~ (E8 ) SADE TEMPOY | — Mearar "TECNICO DOCENTE ASOCIADO "C™ (E 8 ) 84 DE TIEMPO"
2041 [TECNICO DOCENTE ASOCIADO “C— (E.S.) 34 DE TIEMPO" — T "TECNICO DOCENTE TITLLAR =A™ (E.S } 34 DE TIEMPO"
3743 [TECNICO DOCENTE TITULAR ~A~ (E.8 | 34 DE TIEMPO" Ciras "TECNICO DOCENTE TITULAR " E §.) 34 DE TIENPO"
D "TECNICO DOCENTE TITUAR B~ (E.5) 3 DE TEMPO" 2775 "TECNICO DOCENTE TITULAR =C" (E.S.) ¥ DE TEMPO’
PROFESORES INVESTIGADORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
£ 3761 "PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR ~B~ (E.5.) 34 DE TIEMPD" [—MEi7é)  ['PROFESOR MVESTIGADOR TITULAR *C™ (E.5) 34 DE TEMPO
3407 PROFESOR ASOCIADO ~A™ (E 5 ) TIEMPO COMPLETO" L 5T "PROFESOR ASOCWADO B~ (E S ) TEMPO COMPLETO'
fezscs | R ASOCIADO B (E.5.) TIEMPO COMPLETO" —Meaen "PROFESOR ASOCIADO ~C™ (E S ) TEMPO CONPLETO"
31 "PROFESOR ASCCADO =C* (E S ) TEMPO COMPLETO" 1811 *PROFESOR TITULAR “A™ iE 5 ) TIEMPO COMPLETO"
3813 [PROFESOR TITULAR A~ (E §.) TEMPO COMPLETO" 1818 "PROFESOR TIULAR ~B" (E S ) TIEMPO COMPLETD"
2815 [ PROFESOR TITULAR "8~ (E.5 ) TIEMPO COMPLETO® — Mz "PROFESOR TITULAR "C™ (E.S } TIEMPO COMPLETCr
e T o DOTENTES DL L AR RA DT T PO COMPLETS MPLE
A7 [ TECNICO DOCENTE ASOCUWDO “A™ (E 5. TIEMPO COMPLETO" — ] TECNICO DOCENTE ASOCIADO =B~ (E S ) TIEMPO COMPLETO"
| B [ TECNICO DOCENTE ASOCIADO “B™ (E 5.) TIEMPO COMPLETOD" — ] FTECNICO DOCENTE ASOCIADO L= (E S ) TEMPO COMPLETO™
| =7 [TECNICD DOCENTE ASOCIADO “C (E.§.) TIEMPO COMPLETO e ) FTECNICO DOCENTE TITULAR =A™ (E S | TIEMS0 COMPLETS
| EE) "TECNICO DOCENTE TITULAR ~A™ (.5} TIEMPO COMPLETO" s 3T FTECNICO DOCENTE TITULAR “8™ (E.5.) TIEMPO COMPLETO"
| "TECNICO DOCENTE TITULAR =B (.S ) TIEMPO COMPLETO" E1875 TECNICO DOCENTE TITULAR =C* (£ §.) TIEMPO COMPLETD"
PROFESORES INVESTIGADORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
=7 "PROFESOR PIVESTIGADOR TITULAR ~A" (E S ) TIEMPO COMPLETO" = ETT [PROFESOR NVESTIGADOR TITULAR “6~ (E S ) TEMPO COMPLET 0"
| ) "PROFESOR SVESTIGADOR TITULAR =B~ (€S ) TIEMPO COMPLETO" T FPROFESOR NVESTIGADOR TITULAR “C™ (E.8.) TIEMPO COMPLETO"
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

Anexo 2.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Compactacién del Personal

Docente

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TABLA DE COMPACTACIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE

18618
HORAS *

CUENTA CON LA(S) CATEGORIA(S): COMPACTA A LA CATEGORIA:
RES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO
EJE07 PROFE SOR ASDCIADO =A™ (E.5 ) 12 TIEMPD™
[E3518 18 O 18 HORAS I'PROFESOR DE ASIGNATURA "A™ [E S " EJE09 "PROFESOR ASDCIADD “B™ (E.5.| 12 TIEMPO™
JE3s21 18 O 18 HORAS [PROFESOR DE ASIGNATURA B~ [ES | 5 E3611 PROFESOR ASOCIADO —C™ (E.5 ) 122 TIEMPO"
38525 180 18 HOFAS 'PROFESOR DE ASIGHNATURA “C™ [EST E3613 PROFESOR TITULAR A~ [E.5.) 12 TIEMPC™
E3615 "PROFESOR TITULAR =B™ (E.5 ) 12 TIEMPC™

"PROFESOR TITULAR =C™ {E.5.) 12 TEMPO™

MEDIO
TIEMPO

PROFESORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO CON 8 O 9 HORAS DE ASIGNATURA A PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO

% [E3667 + 84 8 HORAS [ PROFESOR ASOCIADO —A~ (E & 112 TIEWPT" EaT07 PROFESOR ASOCIADO =A™ (E 8 ) 34 DE TEMPO~

|E3608 « 8 4 5 HORAS | PROFESOR ASOCIADO —8~ (E.5 ) 172 TEMPOY £3709 PROFESOR ASOCIADO ~5" (E 8 | 34 DE TEMPO"

" E3811 + 8 4 §HORAS ["PROFESOR ASOCWADDO =C™ (E § ) 112 TEMPO" EITI1 PROFESOR ASDCIADO =C™ [E .5} 3id DE TEMPO"
3613 E3613 « 86 § HORAS |PROFESOR TITULAR A~ (£.5) 12 TEMPO" E3T1y PROFESOR TITULAR ~A~ (E.5 | 34 DE TIEMPO"
0 [E3615 + B 6 GHORAS [ PROFESOR TITLLAR ~B™ (E S | 12 TEMPO" £arts PROFESOR TITULAR =B~ (£ 5 ) 34 DE TIEMPO"

17

[E3&17 + 8 & S HORAS ESOR TITULAR =C™ (E.5.) 12 TIEMPOD"

Err PROFESOR TITULAR ~C™ {E.5 ) 34 DE TIEMPC™

707 E3707 + B¢ BHORAS | PROFESOR ASOCIADO —A™ (E.5.) 34 DE TIEMPO" E3807 “PROFESOR ASOCIADG =A™ (E.5.) TIEMPO COMPLETO"

[E3708 + 8.6 § HORAS OR ASOCIADO ~8~ (E.S | ¥4 DE NEMPO" E308 [PROFESOR ASOCIADO B~ (E § | TIEMPO COMPLETO"

C‘JTAjRRETSOS k”“ E3711 « 84 SHORAS FFPROFESOR ASOCWADO =C™ (E 5 ) 34 DE TEMPO" EJ811 PROFE SOR ASDCIADOQ =C™ (E.5 ) TEMPO COMPLETO"
lEara E3713 + 84 9HORAS ['PROFESOR TITULAR ~A™ (E.5.) 34 DE TIEMPO™ 3“." “PROFESOR TITULAR =A™ (E S ) TEWMPO COMPLETO™
DE TIEMPO [E3715 [EAT015¢ B & O HORAS ["PROFESOR TITULAR —B™ (E 5 ) 3d DE TIEMPO™ E3815 “PROFESOR TITULAR ';" [E S ) TEMPO COMPLETO"
leari7 [E3717 + 80 9HORAS | PROFESOR TITLLAR ~C™ (£ 5 | 34 DE TIEMPO" —E "PROFESOR TITULAR ~C™ (E S ) TEMPO COMPLETO"

* Sin importar la categoria que ostente el trabajador (E3519, E3521 6 E3525).
** Sin importar la categoria a la que aspire el trabajador (E3607, E3609, E3611, E3613, E3615 6 E3617)
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

Anexo 3.- Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Regularizaciéon del Personal
Técnico Docente de Carrera y No-Docente.

Podran participar en este proceso:

El personal Técnico Docente de Carrera y No-Docente Candidato a Regularizarse:

- Que se encuentre frente a grupo con horas en propiedad.
- Laolas plazas que se le asignen deberdn cubrir un salario igual o mayor al que tenga como

no-docente.
- Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas.
- Presentar su solicitud por escrito.

Ejemplo de posibles regularizaciones:

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO |
TABLA DE REGULARIZACIONES EN CONVOCATORIA CERRADA
CUENTA CON LA(S) CATEGORIA(S): REGULARIZA A LA CATEGORIA:
TECNICO DOCENTE DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO A PROFESOR DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO
L ORAS sLoo 2.2 fcaresonia sumoozEz m
3313 e ["TECMICO DOCENTE ASOCIADD “F (£.5 | 12 TRMPD 5 6M0% EIenT PROFESOR ASCCIADD ~A™ (E § | 12 TIEMPO™ L] tsass §§ 450 0
(=21 2%l ["TECMICO DOCENTE ASOOADO =C™ (£ § ) 12 TIEMeO" ) 1302 55 JEens PROFESOR ASOCIADC “ 3™ (€ § ) 12 TIEMAO™ L] L1 ) [
a2 Pih ["TECMICO DOCENTE TITULAR ~A™ (E.5.) W2 TEMPO" ¥ 800 80 fEe0s PRORESOR ASOCIADO “ 0™ (K 5 ) 172 TIEMPOT 5 somas0 s
£ 30as FTECMICO DOCENTE TITULAR “B™ (ES ) w2 TEMPO" 1 ] 001 0% e PROFESOR ASDCIADO “C™ € 4.) 12 TiEwDr i 810104 |8
3y FTECMICO DOCENTE TITULAR T (E & ) 12 TIEMBO" 1 3 0500 N8 BEWD [PROFESOR TITULAR ““A™ (£ S ) v TIEMPO" ] e s0ns g
TECNICO DOCENTE DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO A PROFESOR DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
(2] Pt ["TECMICO DOCENTE ASGCADD ~W° (E.5 ) 34 CE TIEMPL" § 1000015 YT [PROFESOR ASOCIADD “A™ (E 5 ) 34 DE TEMPD™ ] e ree s J§ maw
[ Exran 2y [ TECMICO DOCENTE ASOCIADO =C™ (£ 8 ) 34 DE TEARD" & viima el lEared PROFESOR ASOCADO <5~ (£ § ) 3a OF TEMSD i LEREEY | 1Das e
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NOTA: - En caso de que la regularizacién implique una disminucién en el sueldo, el trabajador debera firmar
una carta en la que acepta la disminucién y se abstiene de reclamacién alguna; ademas debera ratificar la
firma con su huella digital.
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